
Программа разработана на основании
Федерального закона "Об образовании в
Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ;
Приказа Минобрнауки России от 01.07.2013 N 499

"Об утверждении Порядка организации и
осушествления образовате;lьной деятельности по

дополнительным профессиональным
программамl'1 Приказ Минтрула России от
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положения о системе управления охраной трудD;
Приказ Минтруда России от 31.01.2022 N 3б "Об
утверждении Рекомендаций по классификации,
обнаружению, распознаванию и описанию
опасностей"1 Приказ Минтруда России от
28.12.202l N 926 "Об утверждении Рекомендаций
по выбору методов оценки уровней
профессиональных рисков и по снижению уровней
таких рисков"

УТВЕРЖЩАЮ:
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Лысов
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ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

3Чrrоrппф

(<Оценка уровнеЙ профессионального риска, как инструмент
снижения уровня производственного травматизма>)

(продолжительность 72 ч.)

1. Введение

1.1. ПрогрЕtI\{ма повышения квалификации направлена Еа совершенствование зЕаIIиЙ в

раildках имеющейся квалификации, статья 76 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-

ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"
1.2.Категория обучаемых:

процедуре оценки уровней профессиоЕального риска.
В соответствии с Федеральным зztконом от 29.12.2012 N 27З-ФЗ "Об образоВании в

Российской Федерации, к освоению про|рttil{мы допускЕlются лица, имеющие высшее
профессиональное или среднее профессионЕшьное образование, а также лица,

поJrуччlющие среднее профессиоIIаJIьное и (ишr) высшее образовшrие.
1.3. Щель настоящей Программы. приобретение и совершенствование знаниЙ и

умениЙ по оценке уровнеЙ профессиональЕого риска
1.4. Программа рассчитана на 72 аулиторньD( часа.

1.5. Форма итоговой аттестации - зачет (тестирование).
1.6. Формы обучения очнм
1.7. Обеспеченность учебно-методическими материалами. НормативнаЯ

документация, уrебно-мотодические маториаJIы дJuI проводениrI итоговоЙ аттестации

1.8. Планируемые результаты обучения. Слгуlrrателяпл, прош9дIпим обуrение И

итоговуЮ аттестациЮ, вьцается удостоВерение о повышении квалификации: кОценка

уровней профессионального риска, кtж иIIструl\[оЕт сЕижениrI ypoBHlI прои3водственного

травматизмa))
t



2. Формы АттЕстАции

2.1 ИтоговЕuI аттестациrI по програI\{ме закJIючается в проведении тестового конц)оjul
знаний, позвоJuIющего выявить освоение образовательной прогрчlп,rмы.

2,1.|. Итоговая аттестация провод,Iтся в форме тестирования.
2.2По окончании обl"rения слушатели, успешно прошедшие аттестацию, полrIают

удостоверение о повышении квалификации: <Оценка уровней профессиоЕIIJIьного риска,
как инструмент снижениrI уровня производственItого травматизмФ)

з. оргАнизАционно-пЕдАгогиtIЕскиЕ условия

3.1 ОбразовательЕое rIреждение, реaпизующее ПрогрЕlп{му, должно обеспе.п,rть:
,/ наличиесоответствующегопедагогическогосостава;
,/ нttличиесоответствующейпрограi\лмыобуrения;
,/ ЕалиIмеактуальньжуrебно-методическихматериалов;
,/ наличие спрtlвотIной базы законодатеJIьньD( и иIIьD( нормативньD( актов по охраЕе
труда;
,/ нt}лиIме системы rIета и хранения резуJIьтатов деятельности организации;

4. учЕБныЙ плдн

J\ъ

пlп,
наименование темы количество часов

Итого Лекции
самостоятельн
аJI подготовка

Практичес
кие

занятия
1 Нормативное реryлирование

вопросов оценки уровней
профессионrшьного риска.
Основные определения.

2 2

2, Идентификация опасностей, порядок
оФормления исходных данных,
вовлеченность трудового колJIектива

в процесс оценки уровней
профессионаJIьного риска

8 6

з, Виды методов оценки уровней
профессионального риска.
По.ггl^rение практи.Iеского опыта по
применению (использованшо)

изучаемьш методов.

з2 8 24

4. Порядок оформления отчета по

результатам оценrui уровней
профессионального риска

24 16 8

5. Взаимосвязь оценки рисков с
предупреждением и профилактикой
сJryчаев производственного
травматизма

4 4

6. Аттестация 2

Всего:
72 зб 2 Jz

2
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б. рАБочАя прогрАммА

Тема 1. Нормативное регулирование вопросов оценки уровней профессионаJьного риска.
Основные определония.

Вопросы:
1. Изуrение нормативно-правовьж актов, описывtlющих процессы оценки уровней

профессиоЕального риска
2. Основные определениJI (опасность), ((опасное событиеD, (управлеIIие

профессиональными рискаI\{и)

Тема ЛЬ2 Идентификация опасностей, порядок оформления исходньD( данIIьDL
вовлеченность трудового коллектива в процесс оценки уровной профессиоIIаJIьного риска

Вопросы:
1. Порялок и формы проведония иденп.rфикации опасностей
2. Классификация опасностей
З, Порядок оформления исходньж данньIх после идентификации вьrIвлеIIньD(

опасностей
4. Вовлеченность трудового коллектива в процесс идентификации опасностей

Тема ЛЬ3 Видьт методов оценки уровней профессионального риска. По.тryчение
практического опыта по применению (использованию) изrIаемьD( методов.

Вопросы:
1. Рассмотрение видов оцеЕки уровней профессионального. Критерии выбора метода

оценки уровней профессионаjБного риска
2. Метод KoHTpojБHbD( jIиcToB. .Щостоинства и недостатки, рекомеЕдации по

применению.
З. Матричньй метод. ,Щостоинства и недОстатки, рекомендации по применению.
4. Анализ "галстук-бабочка" (Bow Tie Analysis). ,Щостоинства и недостатки,

рекомеЕдации по примеЕению.
5. Методы оценки рисков производственIIьD( гIроцессов и техfiологических систем.

Анализ приIIинЕо-следствеIIньпс связей.,Щостоинства и недостатки, рекомондации
по применению.

6. Метод аЕализа сценариев. ,Щостоинства и IIедостатки, рекомендации по
применению.

7, Метод анализа "дерева решений". ,Щостоинства и недостатки, рекомендации по
применеIIию.

8. Метод анализа уровней защиты (LOPA - Layers of Protection Analysis).
,Щостоинства и недоотатки, рекомеЕдации по применению.

9. Метод технического обслуживашиjI, направлеЕньй на обеспечение надежности.
,Щостоинства и IIедостатки, рекомеЕдации по fiрименению.

10. Методы оценки рисков, связанньiх с безопасностью продукции, оборудоваЕияи
производственньD( процессов. Анализ опасности и критических контрольньD(
точок. ,Щостоинства и недостатки, рекомеЕдации по применению.

11. Метод HAZOP. ,Щостоинства и недостатки, рекомендации по применению.



12. Структурированньй метод "Что, если?" (SWIFT). ,Щостоинства и недостатки,

рекомендации по применению.
13. Метод анализа впияЕия человечоскоrо фактора (HRA - Human Reliability

Дssеssmепt).,Щостоинства и недостатки, рекомеЕдации по применению.
14. Метод оцеЕки риска полyIениJI профессионЕuIьного заболевания. ,Щостоинства и

riедостатки, рекомендации по применению.
15. Метод анапиза эффективности зац)ат (анализ "затрат и вьrгод"). ,Щостоинства и

Еедостатки, рекомендации по примененlло.
16. Формирование.достаточного перФшя предупреждulющих (компенсирующих) мер.
1 7. Практическая работа.

Тема N}4 Порядок оформления отчета по результатап{ оцеЕки уровней профессиоЕаJIьного

риска

Вопросы:

1. Отчеты и способы оформлениrI резуJьтатов оценки уровней профессионаJБIIого

риска.
.2. Срокипроведения

Тема }lbS Взаимосвязь оцеЕки рисков с предупреждением и профилактикоЙ сrгуrаев
производственIIого травматизма

Вопросы:

1. Оценка профрисков, как эффективньй инструмеIIт по профилактике
, производственного травматизма.

7. ОЦЕНОЧНЫЕ И МЕТQДИtIЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ

Оценочные материалы

7.1. ОсновЬой целью формировzlния оценоIIнъD( средств явJuIется создание материалов для
оценки качества подготовки в процессе освоения прогрtllчfмы и устalновления:
соответствия уровня подготовки требовштиям по реапизуемым нЕlпрtlвлениям; уровшI
освоения дисциплины (модуля) ; уровнЯ приобретенIlьD( компетенций.

7.2, Зада.пr оцеЕотIньD( средств: осуществление текущего KoHTpoJuI успеваеМосТи
слуIпателей для оперативного конц)оля за учебной деятельностью; осуществление оценки
степоЕИ достижеЕИя заплаЕИровtlнньD( результатОв обуrенИя в устаНовлеЕные уrебньп,r
плаЕом сроки.

Методические материалы

7.3. Методические материапы явJuIются обязатеrьным приложением к комплектУ
TecToBbD( вопросов дJuI аттестации. Представл.шот собой краткое описаЕие пРОЦеДУР

оцеIIивания зншrий в ходе проведения аттестации.



Обязательньш разделом методических материапов явJuIется разработанIIм система

критериев выставлениJI оценки по итогаI\{ прохождеЕиrI аттестации. Система критериов

оценки должна быть определена по кФкдому тестовому заданию (вопросу) итоговой
аттестации с использоваIIием интервальной тшсальт баллов, примеЕяемой в привязке к

рейтинговой 1 О-балльной системе оценки.

В методических материалzж в обязательном порядке укшывается форма проведеЕия
аттестации. В данной fiрогрzlN,lме это тестирование в форме <Зачтено/не зачтено)) при
прtlвильном ответе миЕимум на 7 тестовьж вопросов*

*-ба.тrьная система, равньй вес каждого тестового заданиrI.

8. Список цормативных правовых актов и нормативно-технических
ДОКУМеНТОВ, РеКОМеНДУеМЫХ ДЛЯ ИЗ}ЧеНИЯ:

1. Констиryluш Россрйской ФедераIии;
2. Труловой кодекс РоссIйской Федераrци;
3. Уголовtшй кодекс РоссIйской Федеращш;
4. Кодекс Росслйской ФедераIии об аддлlлпlстративньtх гФавонарушениrж;
5. Прrтсаз Мrлrгруда РФ от 29 октября 2021 t. N 776н "об утверждении примерного положениrI о системе

управления охраной труда"
6. Приказ Мшrтрула Россшr от 31.01.2022 N 36 "Об утверждении Рекомендаций по классифtжацшл,
обнаруженrло, распознаванию и описанI.ffо оfiасностей"
7. Приказ М*"рудч Россшr oT28.12,2021 N 926 "Об утверждеrлаи РекомендацIй по выбору методов оценки
уровней профессионаJБньIх рисков и по снIDкению уровней такIл{ рисков"
8. ГОСТ, ISO, ССБТ по оценке уровней rrрофессионЕlJБного риска.
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